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1.การพัฒนาหลักสูตร 

1.1 สํารวจความ

ตองการและวิเคราะห  

สถานะการณของผูมี

สวนไดสวนเสีย  

- นโยบายของชาติ 

- ความตองการของ

ตลาด (ผูเรียน และ

สถานประกอบการ) 

- สรางเครือขายความ

รวมมือ 

1.1.1.1 ผลการ

วิเคราะห ขอมูลท่ีได

จากการสํารวจไมทัน

ตอการเปลี่ยนแปลง  

ของสถานการณ

ปจจุบัน 

 

 

1.1.1 ทราบถึงความ

ตองการของผูมีสวนได

สวนเสีย และแนวทาง

การพัฒนาหลักสูตร 

 

 

- ปรับประเด็นขอคําถาม

ในแบบสาํรวจ 

 

 

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร / 

รองคณดี

ดาน

วิชาการ/ 

รองคณบดี

ดานบริหาร

และแผน / 

สวท / 

อาจารย

ประจาํ

หลักสูตร 

 

 

การปรับแกไขประเด็น

คําถามในแบบสํารวจ

ความตองการและ

วิเคราะหสถานการณ

ของผูมีสวนไดสวนเสียไม

ทันสมัยเนื่องจากมีการ

ปรับเปลี่ยนตามนโยบาย

ชาติ ความตองการของ

ตลาด 

 

จัดตั้งทีมคณะทํางานเพ่ือ

ปรับแกไขประเด็น

คําถามในแบบสํารวจ

ความตองการและ

วิเคราะหสถานการณ

ของผูมีสวนไดสวนเสียให

ทันสมัยตามนโยบายชาติ 

ความตองการของตลาด 

 

ประเด็นคําถามใน

แบบสํารวจความ

ตองการจะ

ดําเนินการตอ 

โดยใหแตละ

หลักสูตรทบทวน

และนําเสนอใน

ภาพรวม

มหาวิทยาลัย 
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